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Deniss Margarita 
Alcántar Márquez:
Una historia de vocación, valor y servicio a la Guardia Civil

GUARDIA CIVIL

Desde el momento en que decidió portar el uniforme, Deniss Alcántar tomó un rumbo marcado 
por la disciplina, la responsabilidad y el compromiso con los demás. Para ella, ser mujer policía no 
es solo una profesión, ya que representa asumir una vocación que exige entrega, preparación 
constante y la determinación de estar al servicio de la sociedad.



Su historia se construye en dos 
escenarios que forman parte de 
una misma misión. Por un lado, el 
trabajo operativo, donde la 
preparación y la capacidad de 
reacción son fundamentales; por 
otro, las labores de investiga-
ción, análisis y seguimiento que 
le permiten fortalecer las accio-
nes de seguridad. 

Ocho cursos 
especializados 

que han 
reforzado su 

actuar policial

Detrás del uniforme de una mujer policía existe una historia de esfuer-
zo, disciplina y sacrificio. A lo largo de ocho cursos de capacitación, la 
elemento Deniss ha enfrentado jornadas exigentes, horas de estudio, 
entrenamiento y desafíos que pusieron a prueba no solo sus conoci-
mientos, sino también su fortaleza y determinación.

Cada curso representó un paso más en su preparación para responder 
con profesionalismo ante situaciones operativas y brindar protección a 
la ciudadanía. Su formación es también un reflejo de su compromiso 
con el servicio: aprender, perfeccionarse y superar sus propios límites 
para estar preparada cuando más se le necesita.
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“Cuento con ocho cursos; es un trabajo de mucha disciplina. Tengo tres 
años adscrita a la Subsecretaría de Investigación Especializada. 
Además, estudié la Licenciatura en Criminalística y cursé la Academia Po-
licial. Mi objetivo es continuar capacitándome para ser mejor cada día”, 
mencionó.

En cada conocimiento adquirido 
lleva consigo la responsabilidad 
de servir, y en cada desafío supe-
rado, la convicción de que ser 
mujer policía significa contar con 
la valentía de prepararse todos 
los días para proteger a los 
demás.

El valor no tiene 
género: 

mujeres 
al servicio 

policial

La presencia de las mujeres en 
las corporaciones policiales tam-
bién habla de transformación. 
Hoy, Deniss ocupa un espacio de 
preparación y experiencia funda-
mentales para cumplir las tareas 
exigentes de su jornada diaria.

“Se ha dicho que las 
mujeres somos el 
sexo débil, pero al 
contrario, somos muy 
valientes y tenemos 
las agallas de enfren-
tarnos a cualquier 
situación”, comentó. 

Deniss Alcántar es una de 
muchas mujeres que han encon-
trado en el servicio policial una 
manera de contribuir al bienestar 
de sus comunidades. Es alguien 
que ha enfrentado cansancio, 
responsabilidades y sacrificios. 
Sin embargo, cada día vuelve a 
colocarse el uniforme con la 
convicción de que su trabajo 
tiene un propósito: servir con 
valor, disciplina y dedicación a 
Michoacán.
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una vida de servicio, 
una mujer de Guardia 
Civil

Con 14 años y cinco 
meses en la 
institución, la policía 
primero ha 
encontrado en la 
preparación y el 
contacto con la 
ciudadanía una 
oportunidad para
crecer y ayudar

Antes de portar el uniforme, 
Lizeth Burgos Ponce tuvo un 
referente cercano: su hermano. 
Verlo como policía y reconocer 
su lealtad a la institución la 
motivó a seguir ese camino. 
Hoy, con 14 años y cinco meses 
de servicio, ella tiene una 
trayectoria propia dentro de la 
Guardia Civil, construida entre la 
formación, las 
responsabilidades diarias y la 
atención a las personas.

Lizeth
Burgos
Ponce:

Una vida
de

servicio
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Cada jornada demanda atención 
a los procedimientos y a las 
personas que recibe. Desde esta 
responsabilidad, Lizeth forma 
parte de las mujeres que 
sostienen el trabajo cotidiano de 
la corporación en sus diferentes 
áreas.

Su preparación ha acompañado 
ese recorrido. Cuenta con 
capacitación como instructora, 
en actuación policial como 
primer respondiente y en 
procesamiento del lugar de 
intervención.

Actualmente, sus funciones se 
concentran en el procedimiento 
de ingreso de las personas 
presentadas ante la Dirección de 
Justicia Cívica. Recaba sus datos 
generales, las acompaña al área 
médica para su valoración y 
certificación, y participa en el 
registro de información previo a 
su ingreso al área de resguardo.

La carga de trabajo es variable y, 
según explica, suele aumentar 
los fines de semana.

“Mi trayectoria dentro de 
la Secretaría de 
Seguridad Pública ha sido 
de gran responsabilidad, 
pero también ha sido una 
labor muy bonita porque 
me han dado la 
oportunidad de crecer 
tanto personal como 
profesionalmente”

Como mujer policía, su aportación a la seguridad de Michoacán se desarrolla 
actualmente en la Dirección de Justicia Cívica y Mediación Administrativa, donde se 
desempeña con el grado de policía primero. Ahí, su trabajo implica acompañar y 
atender a las personas durante su procedimiento de ingreso, una 
responsabilidad que requiere preparación y contacto directo con la 
ciudadanía.

Lizeth ingresó a la institución mediante una convocatoria. Después de seis 
meses de formación en la academia, recibió su primera comisión en 
Tránsito Municipal de Morelia. Ese fue el comienzo de una carrera que le ha 
permitido conocer distintas responsabilidades del trabajo policial y 
continuar aprendiendo.
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Su trayectoria permite poner nombre y rostro a la participación de las 
mujeres en la seguridad pública: una policía que comenzó siguiendo 
un ejemplo familiar y que hoy aporta desde su propia experiencia, 
preparación y trabajo diario.

Lo que inició al ver a su hermano uniformado se convirtió 
en una carrera propia. Hoy, Lizeth expresa el significado 
de esa decisión con una frase sencilla: “Estoy orgullosa 
de ser guardia civil porque tengo la oportunidad de 
servir a las personas con esta noble labor”.

También cursó un diplomado en 
mediación y conciliación 
administrativa, cuyos 
conocimientos, señala, han 
fortalecido su desempeño en el 
área donde hoy trabaja.

En su historia, la 
permanencia y la 
formación van de la 
mano. A lo largo de más 
de 14 años, ha encontrado 
oportunidades para 
desarrollar sus 
capacidades y adquirir 
herramientas que aplica 
en sus funciones. Al 
pensar en el futuro, 
mantiene el interés por 
continuar creciendo 
profesionalmente dentro 
de la Guardia Civil.




