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Hay mujeres cuya vocación trasciende cualquier desafío. 
Mujeres que hacen de la responsabilidad un compromiso 
diario y que encuentran en el servicio a los demás el 
verdadero significado de su profesión, Alma Ingrid Villela 
Aguilar es una de ellas.

Alma Ingrid
Villela Aguilar
Una mujer de altura



Médica de vuelo de la Dirección 
de Servicios Aéreos de la Guar-
dia Civil, cuenta con más de 
cuatro años de experiencia dedi-
cados a una de las misiones más 
nobles: salvar vidas. Su trabajo 
exige preparación, disciplina y 
una enorme fortaleza emocional, 
cualidades que ha convertido en 
el sello de su trayectoria.

Doctora de profesión y especia-
lista en medicina, porta un 
uniforme que representa respon-
sabilidad, entrega y compromi-
so. Su consultorio es un helicóp-
tero que la lleva hasta donde 
alguien necesita una oportuni-
dad para seguir viviendo.

Cada vuelo representa una carrera contra el tiempo, donde sus 
conocimientos, experiencia y capacidad de decisión pueden marcar la 
diferencia.

Ser médica de vuelo implica enfrentar escenarios complejos y tomar 
decisiones bajo presión. Con temple y determinación, Alma domina la 
urgencia para brindar atención inmediata y garantizar que cada 
paciente llegue con vida al hospital.

    Detrás de cada paciente hay una historia 
en la que terminamos involucrados. Por 
eso, nuestro objetivo como médicos de 
vuelo es que cada operativo aeromédico 
concluya con éxito
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MÉDICA DE VUELO

DE LA DIRECIÓN DE SERVICIOS AÉREOS DE LA GUARDIA CIVIL



Detrás de esa
fortaleza también 
existe una
inspiración muy
especial

Su madre es el motor que la 
impulsa a seguir adelante y 
quien vive cada emergencia con 
la misma intensidad "en cada 
misión, la más preocupa-
da siempre es mi mamá, 
cada vez que escucha un 
helicóptero o sabe de una 
emergencia, piensa que 
yo estoy ahí ayudando a 
las personas."

Para Alma, ser mujer nunca ha 
sido un límite, sino una fortaleza 
que la impulsa a demostrar que 
la dedicación, la disciplina y la 
perseverancia pueden abrir cual-
quier camino.

Las mujeres somos 
capaces de lograr 

todo lo que nos 
propongamos. Los 

límites los ponemos 
nosotras mismas; 

con valentía, 
dedicación y 

disciplina podemos 
desempeñar 

cualquier profesión

Con la convicción de quien ha 
elegido servir a los demás, Alma 
enfrenta cada jornada conscien-
te de los riesgos que implica su 
labor, pero también con la satis-
facción de saber que su trabajo 
es salvar vidas.

"Sé que el trabajo que 
realizo es peligroso y difí-
cil, pero simplemente me 
apasiona."

La historia de Alma Ingrid 
Villela Aguilar es un ejemplo 
de liderazgo femenino, es el 
reflejo de una mujer que ha 

convertido la vocación en su 
mayor fortaleza y que con 

valentía, demuestra que no 
existen límites cuando el 

compromiso, el conocimiento 
y el corazón vuelan en la 

misma dirección.

04



Cuando Alejandra Mariela Almanza 
Vega habla de la Secretaría de 
Seguridad Pública (SSP), lo hace 
con orgullo. Desde hace 12 años 
forma parte del C5 Michoacán y 
actualmente está a cargo de la 
Oficialía de Partes, una 
responsabilidad que, asegura, 
representa el compromiso de servir 
a la sociedad desde una de las áreas 
estratégicas para la atención de 
emergencias.

Doce años demostrando que 
la inclusión también fortalece 
la seguridad.

Incluir 
para proteger
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Su historia, sin embargo, comen-
zó mucho antes de ingresar a la 
institución. Creció en una familia 
donde la lengua de señas fue su 
primera forma de comunicación. 
Sus padres son sordos y esa 
experiencia marcó su vida, hasta 
convertirse en una herramienta 
que hoy le permite tender puen-
tes entre la Guardia Civil y las 
personas con discapacidad audi-
tiva.

“Mis padres son sordos y 
tengo familia sorda. Fue 
mi lengua materna y eso 
me permitió apoyar a los 
compañeros sordos que 
tenemos aquí en el C5”, 
comparte.

Durante sus primeros años 
dentro del Centro de Comando 
trabajó en el área de videovigi-
lancia junto con personal con 
discapacidad auditiva, una 
experiencia que recuerda con 
emoción. Desde las pantallas de 
monitoreo participaron en el 
seguimiento de asaltos, vehícu-
los con reporte de robo y distin-
tas emergencias que derivaron 
en acciones exitosas de las 
corporaciones de seguridad.

“Las personas con 
discapacidad 

pueden realizar 
cualquier tipo de 

trabajo. En el caso 
de las personas con 

discapacidad 
auditiva aportan 

mucho; tienen una 
capacidad de 

observación muy 
desarrollada que 
ayuda a detectar 

situaciones de 
emergencia.”

Además de su labor institucional, Alejandra reconoce el respaldo que la 
Secretaría brinda a las mujeres y, especialmente, a las madres de familia, 
permitiéndoles desarrollarse profesionalmente mientras contribuyen a la 
seguridad de las y los michoacanos.

Su experiencia también le permi-
tió ser testigo de la transforma-
ción institucional que abrió espa-
cios laborales para personas con 
discapacidad, demostrando que 
la inclusión no sólo representa 
una oportunidad de desarrollo 
personal, sino que fortalece el 
trabajo operativo de la SSP.

Uno de los avances que destaca 
es la implementación de la 
aplicación 911 Michoacán, una 
herramienta que facilita el 
acceso a los servicios de emer-
gencia para personas con disca-
pacidad y que, junto con la capa-
citación permanente del perso-
nal, permite brindar una aten-
ción más incluyente y cercana a 
quienes la necesitan.
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Su mensaje para otras mujeres es claro: confiar en 
sus capacidades y no limitarse ante ningún desafío.

“Tengan seguridad en ustedes mismas. No duden 
de la capacidad que tienen como mujeres. 
Pueden aportar mucho y afrontar cualquier reto.”

Al recordar los años compartidos con sus 
compañeros sordos, la emoción aparece en su voz. 
Sabe que para muchas personas con discapacidad 
encontrar una oportunidad laboral sigue siendo un 
reto, por eso considera que formar parte de la 
Guardia Civil representa mucho más que un empleo: 
es el reconocimiento de que el talento, el 
compromiso y la vocación de servicio no conocen 
barreras.

Porque 
proteger a 
Michoacán 

también 
significa 

construir una 
institución 

donde todas 
las personas 

tengan la 
oportunidad 

de servir.



EXTORSIÓN

Desde la App 9-1-1
Michoacán
también puedes denunciar un caso
de extorsión a través del apartado 
“Extorsión”, de manera rápida y 
sencilla.

APP
911

Descarga la App 9-1-1
Michoacán.
Su función de identificación de 
llamadas te alerta sobre posibles 
números relacionados con extorsión, 
con base en los registros de los C5 de 
la región Occidente.

No transfieras
ni deposites dinero! Mantén la calma 
y verifica la información antes de 
realizar cualquier pago.

 Si recibes llamadas
de números desconocidos o con lada 
de otro estado, evita contestar. Podría 
tratarse de un intento de extorsión 
telefónica.

SI TE LLAMAN PARA EXTORSIONARTE

TU DENUNCIA ES ANÓNIMA

CUELGA
VERIFICA Y

MARCA 089


